HUNGART Vizualis Miivészek Kozios Jogkezelo Tarsasagaz Egyesiilet

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. BEVEZETO RENDELKEZESEK

Az SZMSZ a szerzéi jogrol szold 1999. évi LXXVI. térvény, a szerzdi jogok és a szerzdi joghoz
kapcsolodd jogok kozds kezelésérdl szolé 2016. évi XCIIL térvény, valamint a Polgéri
Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrdl, a kdzhaszn jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek mikddésérél €s tdmogatasardl szold 2011, évi CLXXV, torvény
szervezetre vonatkozd rendelkezései, illetbleg a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala
nyilvanossdgra hozott hatarozata alapjan, a képz6-, ipar-, ipari tervezOémilvészeti és
fotomiivészeti szerz6i jogok kozos kezelésére nyilvéantartasba vett HUNGART Egyesiilet
miikddésének rendjét — az Alapszabaly keretei kdzott — rogziti.

I1. Nemzetkozi kapcsolatok

Az Egyesiilet tagja a Szerz6i Jogvédd Tarsasagok Nemzetk6zi Szdvetségének (CISAC:
Confédération Internationale des Sociétés d'Auteurs et Compositeurs), az Eurdpai Szerzéket és
ZeneszerzOket Képviseld Jogvédd Tarsasagok Csoportjanak (GESAC: Groupement Européen
des Sociétés d’ Auteurs et Compositeurs) és az Eurdpai Vizualis Miivészek szervezetének (EVA:
European Visual Artists). Az Egyesiilet ellatja a nemzetkdzi szerzdi jogi egylittmikddésbol
eredd tevékenységeket, kiillondsen a vizudlis milvészetek terilletén.

ALTALANOS RESZ
I11. Az Egyesiilet altal végzett egyes tevékenységek

III. 1. Az Egyesiilet ellatja az Alapszabdlyban felsorolt tevékenységeket (Alapszabdly 2.2.
pontja).

I1.2. Az Alapszabaly 3. pontjaban meghatarozott jogosultak illetve a tagok, valamint a nem
képviselt szerzOk tekintetében az Egyesiilet az aldbbi nyilvantartasokat vezeti:

I11.2.1. Az érintettek (szerzok és jogutodok), vagy a kozjegyzok altal szolgaltatott adatokat
tartalmazé nyilvantartasokat vezet a szerz6i vagyoni jogok védelmi idején beliil

- a szerzokrol (ezen beliil a tagokrol €s az irasbeli meghatalmazast adokrol)

- a magyar szerzék jogutodairdl

1I1.2.2. Az érintett jogosultak (szerz6k és jogutodok) altal adott nyilatkozatok alapjan
nyilvantartast vezet a szerz6i vagyoni jogok védelmi idején beliil a nem képviselt szerz6krol.

II1.2.3. A szerzéi, illetve a jogutédnyilvantartasbol az adatvédelmi jogszabdlyok
figyelembevételével a hagyatéki eljaras folyamatban 1étére, a szerzo, illetve a jogutdd(ok)
személyére €s lakcimére (székhelyére) vonatkozoan - kizarélag mifelhasznalas céljabdl irasbeli




megkeresés alapjan — (az Elnék dontése alapjan akar térités fejében, akdr téritésmentesen)
adatokat szolgaltat.

IV. Egyéb érintett jogosultak javara kifejtett tevékenység

A tagga nem vald, de az Egyesiilet kdzos jogkezelési tevékenységével érintett jogosultak (ide
tartoznak a kdételezd és a kiterjesztett hatdlyu kozos jogkezelés hatalya ald tartozé és tagként
belépni nem kivand, vagy irasbeli megbizast nem ado jogosultak, a tovdbbiakban: egyéb érintett
jogosult) részére végzendo tevékenyseégek:

IV.1. Az egyéb érintett jogosultak vonatkozasdban az Egyesiilet azzal a feltétellel végzi az
Alapszabaly 2. pontban meghatdrozott tevékenységek koziil a jogdijak beszedésével,
felosztasdval, és a nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos feladatokat, ha az egyéb érintett
jogosult

a) a kozos jogkezelésre irasbeli megbizast ad az Egyesiiletnek, és ebben véllalja a megbizas
Egyesiilet altal torténd teljesitéséhez szikséges kotelezettségeket, vagy

b) nem ad kifejezett megbizast kdzds jogkezelésre az Egyesiiletnek, de Onként teljesiti az
Alapszabilyban meghatarozott kdotelezettségeket, adatszolgaltatasi kotelezettségeinek a
valdsaghtt felosztas érdekében eleget tesz.

SZERVEZETI SZABALYOK

V. Az Egyesiilet munkaszervezete

Az Egyesiilet szervezete: a Titkdrsdg munkaviszonyban, illetve megbizasi, vagy egyéb
jogviszonyban allé munkatarsai, a jogi képviseld, a gazdasagi szolgaltatdsokat, valamint a
szamitastechnikai feladatokat végzé munkatéarsak.

VI. A Titkarsag feladatai

VI.1. A Titkarsag feladata az Egyesiilet ¢cél szerinti €s kiegészité gazdasagi tevékenységén beliil
a jogszabalyokbol, az Alapszabalybol és az egyéb belsd szabalyzatokbol, tovabbé az egyesiileti
testiiletek hatarozataibél, a munka-, illetve megbizasi szerz6désekbol eredé feladatok ellatésa, az
Egyesiilet rendeltetésszerti miikodésének biztositasa.

VI1.2. A Titkarsag feladata az Egyesiileti vezetés hatékonysagat segité technikai-szervezési
teendOk ellatdsa, igy kiilondsen:

a.) a testiileti tilések, munkaértekezletek eldkészitése, technikai lebonyolitasa;

b.) az a. pontban jelzett értekezletek, lilések jegyzdkonyveinek vezetése, az lilések hatarozatainak
rogzitése, a hatdrozatokrol az érdekeltek értesitése, a hataridk nyilvéantartasa,

c.) a kiilfsldi kikiildetések tigyviteli elokészitése és egyéb, ezzel 8sszefliggd teenddk ellatasa.

d.) a postabontas és szétosztas, egyeb, eseti jelleggel adott feladatok.




VIL.3. A Titkarsag feladata az egyes jogdij beszedési, felhasznalas engedélyezési és jogdij-

felosztasi ligyekkel kapcsolatosan: '

- jogosultak informaldsa a megbizdsi szerz6dés megkotésének lehetdségérol,

- az adatok helyességével kapcsolatos reklamaciok intézése,

- nyilvantartdsok vezetése (tagjegyzek, bel- és kiilfoldi szerzok/jogosultak adatai);

- a gépi uton tdrténd felosztas torzsadatainak eldkészitése;

- aszerzOk és jogutédok személyi adatainak bekérése és feldolgozasa;

- bel- és kiilfoldi személyek és szervezetek részére felosztasi informacids és reklamacios
szolgalat;

V1.4, A Titkarsag feladata
- a havi zarasi munkak egyeztetésének elvégzeése utan a havi utaldsok elkészitése (szamlak,
kifizetések, Afa, stb.).

VII. A gazdasagi szolgaltatast végzé feladatai

VII.1, Az Elndkség hataskore és feladata a tervezés, a gazdalkodas, a szerzdi €s egyesiileti
vagyon megévisa, a gazdasagi-pénziigyi irdnyitasa, az Egyesiilet egészét érintd gazdalkodasi és
pénziigyi intézkedések meghozatala, ezért az ezen feladatok teljesitéséhez sziikséges
dokumentumokat, informacidkat a Munkaszervezet, ezen belill kiléndsen a Gazdasagi
Szolgaltato koteles rendelkezésre bocsatani.

A Gazdasagi Szolgaltatast végzd az Egyesiiletekre vonatkozé hatdlyos gazdalkodasi, ado,
tarsadalombiztositési, és a kzos jogkezeldkre vonatkozé kiilén jogszabélyok alapjén elékésziti
az Egyesiilet koltségvetését, figyelemmel kiséri annak alakuldsat és az Elnokség dontésének
megfelelden iddszaki tajékoztatast ad a kért forméban. A hatalyos jogszabalyok szerint elkésziti
az eloirt beszamolokat, igy — tobbek kozott — az éves atlathatdsagi jelentést, valamint a féléves és
éves feliigyeleti beszamolodkat is

Vezeti a mindenkor hatdlyos jogszabdlyok, valamint az Egyesiilet szamviteli politikajanak
betartasival a fokoényvi nyilvantartisokat, és a gazddlkodashoz kapcsolodo analitikus
kimutatisokat, szamldkat. Részt vesz az egyesiileti vagyon védelmét szolgdld Ileltar
elokészitésében és kiértékelésében.

VII.2. Feladata kiiléndsen:

a.} a szamvitelre, a pénzgazdalkodisra, a vagyonkezelésre vonatkozd szabalyok ismertetése;
iranymutatds a szakmai szervezeti egységek gazdasagi és pénziigyi-szamviteli munkdjéhoz;

b.) a szerz6i jogdijak kifizetésével kapcsolatban elkésziilo havi, illetve iddszaki feladasok alapjan
folyamatosan rogziti azokat az Egyestilet konyveiben, €s egyezteti a jogdijnyilvantartassal;

¢} az Egyesiilet Szamviteli Politikdjaban rogzitett elvek szerint és formaban tajékoztatja az
Elntkséget az Egyesiilet vagyoni és gazdasagi helyzetérdl,

d.) folyamatosan egyezteti az Egyesiilet bankszamilait;

e.) hatdridére elkésziti a sziilkséges rendszeres, illetve eseti statisztikai adatszolgditatasokat és
kimutatasokat;




f.) elvégzi az Egyesiilet munkavallaloinak és kiilsé megbizottjainak bérelszamolasi, jovedelem
szamitasi és nyugdij-eldkészitési ligyeit; év végén az eldirt hataridoig osszeallitja a jévedelem és
tarsadalombiztositasi igazolasokat;

g.) havonta elkésziti a munkabér, és egyéb jovedelem szamitdsi, €s tirsadalombiztositasi jarulék
feladasokat;

h.) hatéridére elkésziti a hatalyos jogszabdlyok szerinti bevallisokat az Adéhivatal és egyéb
szervezetek részére, az egyes adok és jarulékok vonatkozésaban;

i) az Egyeslilet bankszamldjara érkezd jogdijak konyvelése, a  beérkezett jogdijakrol
tajékoztatas ad az Egyesiilet vezetOinek.

VIII. A jogdijelszamolds munkafolyamata
A munkafolyamat leirasat, az 4ltalanos rendelkezéseket és az egyes jogdij fajtdk elszdmolasi
rendjét a jelen SzMSz 1. szamu melléklete a ,Jogdijelszdmolas és kifizetés eljardsi rendje”
szabalyozza.

IX. A Jogi Képvisel6 feladatai

IX.1. A Jogi Képviselo feladata az Egyesiilet egységeinek funkciondlis jogi iranyitdsa ¢s
feliigyelete. Feladata tovabba:

a.) a szerzdi joggal Kapcsolatos elvi kérdésekben allasfoglalas, az Egyesiilet nevében jogi
vélemények, valaszok adésa;

b.) az Egyesilet mikodésével kapcsolatos jogszabdlytervezetek — eldkészitésében,
véleményezésében részvétel, és javaslattétel;

¢.) a szerzok k6zds jogkezeléssel kapesolatos jogsérelmi panaszainak intéze€se,
d.) az Egyesiilet peres ligyeiben a képviselet ellatasa;
e.) az elhunyt szerzOk jogutodainak megdallapitasa és nyilvantartdsuk;

f) a kovetd jogdijak és jarulékok beszedésére iranyuld jogi eljarasok lefolytatdsa, a beszedett
jogdijak jogosultjainak megallapitasa;

g.) a nemzetkozi szervezetekkel kapcesolatos elvi és jogi tigyek intézése;

IX.2. A Jogi Képviselé feladatai a hazai felhasznalokkal és a bel- és kiilfoldi szerzdi
tarsasagokkal kétott szerzddések ligyeiben:

a.) az Egyesiilet mds szervezeti egységel vezetdinek jogi tdmogatasa a kiilonbdzé hazai
felhasznalokkal kétendd, a kozos jogkezelés korébe esé szerzodések létrehozasaban;

b.) a magyar szerzk érdekeinek érvényesitése az Egyesiilet mds, kiil- és belfoldi kdzds
jogkezeld szervezetekkel kotott szerz§déseinek megkstésénél és mddositdsanal;




c.)

kozremikodés a nemzetkdzi szerzdi jogi képviseleti szerzodések kialakitasaban és az

Egyesiilet képviselete a szerz6i tarsasdgok férumain;

IX.3. Egyéb jogi feladatok: a munkatigyi feladatok jogi vonatkozast tigyeinek intézése;

MUKODESI SZABALYOK
X. Az Egyesiilet belso vezetése

Az Elndk feladata és hataskore

X.1. Az Elnok feladata a jogszabalyok, az Alapszabdly és az egycb belsé szabalyzatok keretein
beliil az Egyesiilet feladatai végrehajtasanak iranyitdsa €s ellendrzése. Ennek soran:

a.)

b.)

dont az Egyesiilet egészét érintd, valamint az Egyesiilet egy-egy teriiletére vonatkozo elvi
jelentOségll, vagy kilonos fontossaga kérdésekben, amennyiben azok nem tartoznak az
Elnokség vagy a Kiildottgytlés kizardlagos hataskorébe,

az Elnok gondoskodik a szamviteli, és egyéb gazdasagi-pénziigyi jogszabélyokban
kézvetleniil a szervezet vezet6je szamara eloirt feladatok teljesitésérol azzal a céllal, hogy az
Egyesiilet miikddése gazdasagos legyen, €s 6vja, gyarapitja az Egyesiilet altal képviselt
szerzOk Egyesiilet altal kezelt vagyonat és az Egyesiilet mitkddéséhez sziikséges vagyont.

fgy kiilénssen:

- kozvetleniil iranyitja és ellenérzi az egyesilleti gazdasagi szervezetet, a Titkarsdg €s a
Gazdasagi Szolgaltat6, valamint a Jogi Képviselé munkajat, illetve az abba tartozo
tevékenységi koroket (stratégiai és operativ tervezés, a gazdalkodas, beszamold jelentések,
szerzbi és egyesiileti vagyon védelme és gyarapitdsa), valamint gondoskodik arrol, hogy az
Egyestilet kotelezettségeinek teljesitésére megfelelé fedezet alljon rendelkezésre, illetve az
Egyesiilet részér6l ne torténjék olyan kotelezettségvallalds, amelynek nincs pénziigyi
fedezete,

- id6kdzonként beszamoltatja a Gazdasagi Szolgaltatdt az Egyesiilet gazdasagi helyzetérol.

Az Elndk feladata a munkatérsakra vonatkozo munkaltatdi, és a megbizottakra vonatkozd
megbizoi jogok gyakorlsa, az Elndkséggel egyeztetett mddon, Az alkalmazési, premizalasi,
jutalmazasi, a munkaltatdi jogokkal 6sszefliggd egyéb feladatokat az Egyesiilet Elnokségével
egyetértésben hatirozza meg;

d.) az Elntk személyes hataskdrben, illetve az iranyitasa ala tartozok Utjdn vezeti és ellendrzi az

Egyestilet munkajat.

X.2. Az Eln6k személyes hatask&rébe tartoznak kiilénosen:

a.) az allami szervek, hatosagok, valamint az Elndkség elé keriild jelentések, beszamolok ¢€s

eldterjesztések jovahagyasa és aldirasa; az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel
szemben, igy kzvetleniil érintkezik a kormdnyzati, valamint mds orszigos hataskora szervek
vezetdivel, kiadmanyozza az ezeknek sz60lo, valamint egyéb fontosabb jelentéseket,
eldterjesztéseket €s ligyiratokat;

b.) tajékoztatds az elektronikus és az irott sajto részére;




c.) kézvetlen kapesolat tartasa killfoldi és nemzetkozi szerzéi jogvédd szervezetekkel;

d.) az elndki utasitdsok kiadasa;

e.) az Egyesiilet képviselete, illetve a képviseleti jogkor atruhdzisa;

f)) dontés az Egyesiilet miivészeti arculatat meghatarozo6 kérdésekben;

g.) az elvi jelentdségli szerzddések megkotése, és az elvi jelentSségii perek meginditasanak
jovahagyasa;

h.) a kiilfoldi szerzdi jogi szervezetekkel kapcsolatos fontosabb elvi és egyedi ligyek;

i) az Egyesiiletre vonatkozé munkajogi szabdlyok szerint raruhazott munkaltatéi jogok
gyakorlasa;

j.) akifejezetten odavont egyedi ligyek.

X.3. A HUNGART-ot az Elntkség elndke - akaddlyoztatdsa esetén valamely alelndke -,
valamint az 4ltaluk erre felhatalmazott személy képviseli, illetdleg gyakorolja a jelen
Szabalyzatban az Elnok feladat- és hataskdreként meghatarozottakat,
XI. Az Egyesiilet gazdalkodasanak rendje
Pénzforgalom
XI.1. Az Egyesiilet pénzforgalmat elszamolasi szamlak Utjan intézi.

X1.2. Az Egyesiiletnél hazipénztar miikodik. Mikodésére, a pénzkezelésre hazipénztari
szabalyzat az iranyadd.

Pénziigyi kitelezettségvallalas

X1.3. Az Elnok — akadalyoztatisa esetén valamely alelnok — kotelezettségvallaldsi joga az
Egyesiilet feladatkorén beliil, a kiilldottgytilési és az elndkségi hatarozatok felhatalmazasa alapjan
korlatlan. Az Elnok — akadalyoztatdsa esetén valamely alelndk — az éves koltségvetésen belill,
egyes tételek tekintetében a kotelezettségvallalasi jogot a Munkaszervezetre atruhdzhatja.

A gazdalkodas ellendrzése
Az Egyesiilet Felligyelé Bizottsaga az Alapszabalyban foglaltak, igy kiillondsen a 9. pont
rendelkezései szerint jogosult és koteles a gazdalkodas ellendérzésére.
XII. Ugyintézési szabilyok
A munkamodszer altalanos szabalyai
XII.1. Az elvégzendo feladatok meghatarozasanal, a munkamodszerek kialakitdsanal, a dontések
elkészitésénél, a hatdrozathozatalndl, a végrehajtasnal és az ellendrzésné! az érintett egyesiileti
munkatarsak szakmai tudasara és tapasztalatira tamaszkodva kell eljarni. A munkat agy kell
megszervezni, hogy biztosithaté legyen az iigy helyes és gyors elintézése. Az ligyintézést az

egyes iligyek elézményeinek és dsszefiiggéseinek ismeretében kell megvalésitani.

XI1.2. Ha az tgy kijelslt intéz6je dontési jogkdrrel nem rendelkezik, Ggy az elokészités soran a
megteendd intézkedésre vonatkozo javaslatot kell tennie.




XIL3. Minden olyan tigyet, amely nem kd&veteli meg az irasbeliséget (papir alapon, vagy
elektronikus uton), szoban (telefonon) kell elintézni. A nem irasbeli érdemi intézkedésrol
sziikség szerint rovid, alairt feljegyzést kell késziteni.

XIL4. Szervezeti, illetdleg személyi valtozas, valamint hosszabb tavollét esetén az ligyek
atadas-atvételének rendjét az Elndk allapitja meg.

XILS5. A munkat Ggy kell megszervezni, hogy az intézkedésekért, illetve azok elmulasztasaért a
felel6sség mindig megéllapithato legyen.

Feladatkdr, hataskor, egyiittmiikddés, ligyintézés

XIL.6. Amennyiben az SZMSZ alapjan vitas, hogy valamely iigy melyik munkatars
feladatkorébe tartozik, az eljard szervezeti egységet az Elnok jeldli ki.

XIL.7. Az egyes munkatarsak a feladatkoriikbe tartozd kérdésekben egymds megkeresésére
szakmai véleményt adnak, kdlcsondsen tajékoztatjdk egymast a feladatok ellatdsahoz sziikséges
adatokrol, a szakmai fejleményekrol.

Kiadmanyozas (képviselet)

XIL.8. A kiadményozas: az tigyben hozott intézkedést, dontést tartalmazé ligyirat, illetve kimend
szamla alairasa, a kiadasra (képviseletre) jogosult vezet6, vagy mas erre felhatalmazott altal.

XI1.9. A kiadmanyozéasi jog az Elntkét, az alelndkoket, a jogi képviseldt, a Gazdasagi
Szolgaltatast végzot, illetve a Titkdrsdg munkatarsait illeti meg feladatkdriiknek megfelelden.
asdga Egyvesiilet

Budapest, 2022, majus 31. E ;/: )

(Sarkany Gyo6z06)
elndk




Igazolom, hogy a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és mellékletének egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a HUNGART Vizualis Miivészek Kozis Jogkezeld Tarsasdga
Egyesiilet kiildotigytilese 2022. mdjus 31. napjan tartott hatarozatképes iilésén a vonatkozo
Jogszabalyok és az Egyesiilet belsd szabalyainak megfelelo alkalmazasaval elfogadott, —
hatarozatlan idotartamra megallapitott — a modositas napjan hatalyos tartalmanak.

HUNGART Vizuélis Mivészek Kdzde
Jogkeze!8 Tarsasdyga Egyesiiiet

Sarkany Gyozé
elnok
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